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UNIVERSIDADE VIRTUAL DO ESTADO DE SAO PAULO
RELATORIO DE ATIVIDADES DE 2014

O relatério a seguir apresenta as informagdes sobre as aces, projetos e programas
desenvolvidos na Fundagiio Universidade Virtual do Estado de S&o Paulo — UNIVESP no
ano de 2014. :

1. Histérico

A UNIVESP foi langada na forma de um programa do Governo do Estado de Sio
Paulo, em 26 de agosto de 2009', com foco principal na expansio do ensino superior
publico, gratuito e de qualidade no Estado, através da ampliagdo do nimero e da
abrangéncia geografica das vagas ofertadas.

O Programa UNIVESP teve como objetivo otimizar a utilizacdio dos recursos
humanos e materiais disponiveis nas universidades publicas paulistas e nas instituigtes
parceiras, juntando-se recursos metodologicos e tecnoldgicos que possibilitassem oferecer -
ensino superior piblico gratuito de alta qualidade para o maior nimero possivel de-
estudantes no Estado.

Para a consecugdo dos seus objetivos, além das trés universidades paulistas —
Universidade de S#o Paulo (USP), Universidade Estadual de Campinas (Unicamp) e
Universidade Estadual Paulista “Jilio de Mesquita Filho” (Unesp), a UNIVESP conta com ]
o Centro Estadual de Ensino Tecnol6gico Paula Souza (Ceeteps) ¢ a Fundagdo Padre
Anchieta (FPA) como instituigses parceiras.

A institucionalizagiio da UNIVESP aconteceu por meio da Lei 14.836, de 20 de julho l
de 2012, assinada pelo Govemador Geraldo Alckmin, que instituiu a Fundaggo .
Universidade Virtual do Estado de Sio Paulo. Dessa forma, a UNIVESP se tornou uma .

entidade com autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e
patrimonial.

A criagio da quarta universidade publica paulista tem como objetivo ampliar a .
capacidade de atendimento das diferentes demandas por ensino superior do Estado de Sso
Paulo. A proposta ¢ o oferecimento de cursos proprios € em parceria com outras

instituigtes, : '
. / ! 8 ’ '

y
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O Estatuto da UNIVESP: foi aprovado pelo Decreto 58.438, de 09 de outubro de

2012. O Quadro de Pessoal da instituigdo foi fixado pelo Decreto n.° 59.389/13, de 29 de
julho de 2013.

Em 20 de margo de 2013 foi aprovado por unanimidade no Conselho Estadual de
Educago — CEE, o Parecer 111/2013 favoravel ao credenciamento da Fundagdo UNIVESP
como Universidade Publica Estadual. Este Parecer foi homologadeo pelo Sr. Secretario de
Estado da Educag8o no dia 21 de margo de 2013, o que gerou a Portaria CEE-GP 120/2013,
publicada no Didrio Oficial do Estado.

Em 6 de dezembro de 2013 foi publicada no Diario Oficial da Unifio a Portaria 179
da Coordenaggio de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes), que mtegrou a
UNIVESP ao Sistema UAB (Universidade Aberta do Brasil).

O Regimento Geral da UNIVESP foi aprovado pelo Decreto 60.333, de 3 de abril de
2014. :

2. Objetivos e finalidades

O conceito fundamental da UNIVESP ¢ fazer uso intensivo de tecnologias de
informacdio e comunicagio (TIC’s) para oferecer maior acesso ao ensino superior piblico de
qualidade em termos de numero e da abrangéncia geografica das vagas ofertadas. Nesse
sentido, 2 UNIVESP propde prover o acesso a0 conhecimento como bem piiblico a todos os
Municipios do Estado.

A UNIVESP tem por objetivo o ensino, pesquisa e extensdo, obedecendo ao
principio de sua indissociabilidade, integrados pelo conhecimento como bem publico, para
constituir uma universidade dedicada 4 formaciio de educadores para ‘a universalizaciio do
acesso a educagdio formal e & educagio para cidadania, assim como de outros profissionais
comprometidos com o bem-estar social e cultural da populagio do Estado.

Com o propésito de ampliar o acesso & educagio superior, a UNIVESP oferecers cursos em
diferentes é4reas do conhecimento e fomentara o desenvolvimento institucional para a
modalidade de educagdo a distancia, bem como a pesquisa e metodologias inovadoras de
ensino superior apoiadas em tecnologias de informagéo e de comunicagio.

As atividades de pesquisa desenvolvidas no ambito da UNIVESP serfio orientadas,
preferencialmente, para a busca de novos saberes e métodos relacionados a0 uso intensivo
das TICs aplicadas & educacio, destinando-se a formar coneténcias, desenvoldver

habilidades profissionais e promover a disseminacio do conhecimento. /
. 4 e 00 ‘
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Para a consecugdo de suas finalidades, cabe 3 UNIVESP:

® desenvolver agbes voltadas a expansdo geogrifica e a ampliagdo das vagas do ensino
superior;
ministrar, diretamente ou por intermédio de convénio com outras instituicGes de ensino,

- 0s cursos necessarios visando & formagfio e ao aperfeicoamento, inclusive em nivel de
pos-graduagdo, dos recursos humanos para prover o acesso ao conhecimento como bem
publico em todos os municipios do Estado;

® promover a pesquisa cientifica e tecnologica e a produgio de pensamento original;

prestar servigos & comunidade, visando & difusfio das conquistas e beneficios resultantes
do conhecimento e da pesquisa;

¢ subsidiar a formulag3o de politicas publicas voltadas 4 educacdo superior ¢ disseminar as

respectivas informagtes;

¢ atuar em todas as regides do Estado e observar, em suas politicas e a¢des, o intercaAmbio

académico-cientifico e a cooperagio com instituigbes nacionais e estrangeiras que se
relacionarem aos seus objetivos;

¢ fazer uso intensivo das tecnologias de informagao e comunicagio para a oferta de cursos |

semipresenciais, com a utilizagdo de instrumentos, técnicas e métodos que lhe sejam
correlatos, observando as diferengas individuais dos alunos, as peculiaridades regionais e

as possibilidades de combinagdo dos conhecimentos para NOVOS cursos € programas. de
pesquisa.

3. Aspectos administrativos

Dentro da sua 4rea de competéncia, a Diretoria Administrativa deu suporte para
implantag@o dos cursos € executou as atividades administrativas, financeiras e patrimoniais,
observadas as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Técnico-Administrativo e pelo
Conselho de Curadores, em conformidade com a legislagdo vigente.

Assim, em complemento as Demonstragdes Contabeis, apresentadas em conjunto

com este Relatério, seguem os quadros demonstrativos da execugdo da despesa
or¢amentaria referente ao exercicio 2014 no Anexo I.

Cumpre, ainda, informar que cabe a Diretoria Administrativa a analise dos atos de
ingresso de pessoal na UNIVESP, qual seja contratagdo decorrente de concurso publico.
Neste contexto, em sintese, sfio analisadas as disposigbes editalicias, observancia & orderf{ -
classificatgria, publicidade, regular criagéio deca:gbs/;empregos\ piblicos.
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4. Aspectos académicos

Em 2014, a UNIVESP realizou a primeita oferta de cursos préprios de graduagdo:
Engenharia de Computagdo, Engenharia de Produgfo, Licenciatura em Matematica,
Licenciatura em Fisica, Licenciatura em Quimica € Licenciatura em Biologia.
Adicionalmente, continuou oferecendo os cursos que ja estavam em andamento (em
parceria com outras instituigdes de ensino superior), e realizou ofertas de novas turmas,

O processo seletivo para a quinta turma do curso de Licenciatura em Ciéncias,
oferecido pela UNIVESP em parceria com a USP, foi realizado pela Fundacio Universitéria
para o Vestibular (Fuvest) em 2014, com chamada dos aprovados para matricula em
fevereiro de 2015. A nova oferta é de 360 vagas em sete cidades, somando 1.800 ja
oferecidas para esse curso de graduagiio.

A UNIVESP, em parceria com o Centro Paula Souza, ofereceu 1.200 vagas para o
Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Empresarial em diferentes Faculdades de
Tecnologia do Estado. As aulas para este curso foram iniciadas em agosto de 2014 ¢ a
demanda para o curso foi superior a 6 candidatos/vaga.

No final do ano, formaram-se os alunos da terceira turma do curso de Especializa¢io
em Etica, Valores e Cidadania na Escola, realizado em cooperagdo com a USP. Das 300

vagas originalmente oferecidas, 203 alunos concluiram com sucesso esse curso de
especializagio.

Foi realizada, ainda, a oferta do Curso de Formagio de Agentes da Defesa Civil do
Estado, com a abertura de 500 vagas no primeiro semestre e outras 300 vagas em agosto de
2014, que, em fungdo da demanda, foram ampliadas para 390 vagas. O curso € constituido
por 11 disciplinas ¢ est4 em andamento. Sua carga horaria total & de 270 horas de atividades
¢ a certificagdo ocorrerd a partir da UNIVESP, como um curso de extensio universitaria
para esses profissionais.

Do dia 28 de abril até o dia 16 de-maio foram realizadas as inscrigdes. para o Processo
Seletivo Vestibular da UNIVESP, em parceria com a Universidade Aberta do Brasil € o

Centro Paula Souza (Anexo II). O processo oferecen 3.330 vagas distribuidas em duas
entradas:

a) Licenciaturas: 2.034 vagas para cursos de Licenciatura em Ciéncias Naturais e
Matemdtica, que originario 4 diferentes formagGes: Licenciatura em B1ologza

Quimica, Fisica ou Matematica. As vagas foram distribuidas em turmas quyram

normalmentF?om 54 alunos (trés subturmas de 18 lé.lunos cada), em
- ~
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localizados em 24 diferentes cidades do Estado, a saber: S&o Paulo (8 Centros de
Educacgéo Unificada — CEU’s e Fatec Tatuapé), Aracatuba, Araras, Barretos, Capio
Bonito, Cruzeiro, Diadema, Franca, Indaiatuba, Itapetininga, Itu, Jales, Jah, Jundiai,
Mococa, Mogi Mirim, Osasco, Pindamonhangaba, Santo André, Santos, Sdo Caetano
do Sul, S&o José dos Campos, Sio José do Rio Preto ¢ Taruma.

b)Engenharias: 1296 vagas para cursos de Engenharia de Computagio ou Engenharia
de Producdo. As vagas foram distribuidas em turmas que contaram normalmente com
54 alunos (trés subturmas de 18 alunos cada), em 18 polos localizados em 9 cidades do
Estado, a saber: Sdo Paulo (10 Centros de Educagdo Unificada — CEU’s) , Araras,
Barretos, Diadema, Franca, Jag, Santos, S0 José dos Campos ¢ Taruma.

Os cursos foram estruturados de tal maneira pela UNIVESP, que seus projetos
pedagégicos tém dois anos de um'ciclo basico (para hcencxatura ou engenharia), que serdo

seguidos da formag@o especifica, apds escolha pelo aluno da carreira que pretende obter seu
diploma.

Houve mais de 12 mil inscrigdes para o exame vestibular, que ocorreu no dia 8§ de
Jjunho. Os resultados foram divulgados a partir do dia 15 de julho e as aulas, iniciadas no -
inicio de agosto de 2014. Em 26 de julho, houve tma aula inaugural ministrada pelo :
Presidente da Fundagio, Prof. Dr. Carlos Vogt, transmitida ao vivo para todos os 3.330
ingressantes, matriculados nos polos de apoio presencial acima citados.

Finalmente, ainda como iniciativa: academnca, houve o oferecimento de 70 vagas para .
curso de Aperfeicoamento (pés-graduagiio lato sensu), através de um processo seletivo ‘,f'
piblico, chamado através da publicagsio no DOE da Portaria PR-20/2014. Foram aprovados
67 alunos dos inscritos, a eles cabendo wma Bolsa de Imclagao a Docéncia, sendo que as
atividades praticas desse curso foram desenvolvidas junto aos polos de apoio presencial
onde ocorrem 0s cursos da Univesp. O curso, ¢ consequentemente as bolsas, se encerraram ,
no dia 31 de dezembro de 2014. Os certificados de aproveitamento desse curso se
encontram em fase de emissdo e registro académico.

Além das bolsas para Iniciagdo 4 Docéncia do curso de Aperfeicoamento, foram
oferecidas 30 Bolsas de Treinamento Técnico, sendo 15 da modalidade TT-3/A
correspondentes a treinamento técnico em gestdio académica ¢ 15 bolsas modalidade TT-
4/A, para treinamento técnico em supervisio académica. A chamada ao processo seletivo

para a concessao destas bolsas foi realizada através da publicagiio no DOE das Portarias’ PR-
28/2014 € 21/2014, respectivam
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Ao longo de 2014 também foi dada a continuidade na avaliagio do INEP/MEC nos
polos de apoio presencial visando o credenciamento da UNIVESP. Foram realizadas
avaliagbes nas FATECs Pompela Tatuapé, Jacarei ¢ Sdo Roque; realizadas também,
avaliagdes nos CEU’s de Agua Azul, Jambeiro, Butantd, Jacand, Meninos, Parque Sio
Carlos, Quinta do Sol, Casa Blanca ¢ Rosa da China; finalmente, foi feita também uma
avaliagdo do projeto pedagbgico do curso deé Processos Gerenciais. Em todas as avaliagGes
realizadas, as notas obtidas foram satisfatorias: 1 nota 3 (adequadc); 9 notas 4 (muito bom)
e 4 notas 5 (excelente).

5. Conhecimento como bem piiblico

Além de cursos formais de nivel superior, a UNIVESP oferece também contetidos de
qualidade abertos 4 populago:

5.1. UNIVESP TV

A UNIVESP TV € uma das ferramentas de informagéo e comunicagiio da UNIVESP,
e visa a formagfo integral do cidadfo, oferecendo programacdo de apoio aos cursos da

instituigfo, bem como conteudo de qualidade para a sociedade em geral, na linha do
“conhecimento como bem piiblico”.

Realizado em parceria com a Fundagio Padre Anchieta, a sintonia se da através dos
canais digitais da multiprogramagfo da TV Cultura. Em S#o Paulo, o canal é 0 2.2. Santos -
Guaruja, canal 3.2; Ribeirdo Preto, 4.2, Campinas 10.2 e Sdo José dos Campos, 27.2. O :
canal é aberto e a programagio pode ser consultada na sua pagina na internet:
http://univesptv.cmais.com.br/.

O contetido da UNIVESP TV também fica disponivel & populagéio pelo seu canal no ,
YouTube (http://www.youtube.com/user/univesptv). Criada em 2010, a conta j4 obteve
mais de 26 milhdes de visualizagGes — o que coloca a UNIVESP entre as 40 universidades
do mundo com canal no YouTube com mais acessos.

Alguns dos contetidos produzidos pela UNIVESP TV e disponibilizados pela internet
sdo organizados na forma de cursos livres — até o momento sdo 36 cursos, acessiveis no
endereco: http://univespty.cmais.com.br/cursos

Todo o material das disciplinas dos cursos de licenciatura e engenhaﬁa‘abresentam
como ponto inicial e motivador, video produzido pela UNIVESP TV com 15 a 20 minytos
de duragdo cada um. Todos os videos produzidos estio disponibilizados tam
YouTube e fazem parte i ante das disciplinas dos cur763, mas també

— N

m via



Brsiser sidade Wirtual
0 Fatade de 800 Panio

UNIWESP

acessados dentro da linha editorial da programacio da UNIVESP TV do “conhecimento
como bem publico”.

5.2. Revista Pré-UNIVESP

A Pré-UNIVESP (www.pre.univesp.br) é uma publicagdo eletrénica de divulgacio
cientifica ¢ cultural, voltada ao apoio do estudante ‘pré-universitério e de professores do
enino médio. As edigdes da revista sio mensais e tematicas, com reportagens jornalisticas,
artigos, entrevistas, textos literarios e material visual, como infograficos e videos.

Langada em junho de 2010, a publicagdo & aberta ¢ traz materiais de qualidade,
gratuitos e agraddveis. Atualmente estd no ar o nimerc 45 da revista. Os conteudos sio
focados nos grandes assuntos da atualidade, com textos ‘que abordam temas presentes na
grade curricular do ‘ensino médio ¢ nos vestibulares, mantendo o tom Jjornalistico. de
novidade e buscando interpretagGes novas ¢ estimulantes,

S&o Paulo, aos 12 de fevereiro de 2015.

-

CARL ‘%V\(/)GT
Presidente
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ANEXO |
DEMONSTRATIVOS DA EXECUGCAO DA DESPESA - 2014

A tabela abaixo mostra a exécui;ﬁo da despesa orgamentaria da UNIVESP durante o
exercicio 2014.:

s20la12)

Data Atualizacao: 09/01/15

Programa 12.364.1043.6137 DZ:::O Xnd;se;;c kv Empenhado Empﬁzhado Disponivel Liquidade Pago Pago de

Restos
Catf

€od. Nome Grupo

| mesoss,

31 - PESSOAL E ENCARGOS | : 43435758 3949265, | 43435758 1 3.937.667.1
SOCIAIS 8292.841,00 0,00 y 524% 5 X " 180.107,05
33 . OUTRAS _DESPESAS | 29.106.0750 24204.999, 4901065, | 24204999, | 22322589,
CORRENTES 0 10,00 s | B 34 54 15 | 492886255

S

44 - INVESTIMENTOS 940.010,00 10,00 822:334,62 87.5% 117.665.38 822.334,62 0,00 7.386,15

8.338.926,0

T6.6% | 8.967.995, 1 29370909, | 26260256, | 5.11635575
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Data Atualizagiio: 09/1/2015
Categoria D::zﬁo lndns;llmniv Empenhado Emg’cbzhad Disponivel Liquidado L’?)“;;: ad Pago Pago de Restos
3t ’
DESPESAS 37.398.916,0 ; 28.548.575,3 ; 8.850:330,5 | 285485753 . 26.260.256.3
CORRENTE ! 10,60 p 76,3% 3 5 76,3% 1 5.108.969,60
5
4
DESPESAS | 94001000 1000 | 82233462 | 875% | 11766538 @ 82233462 815% 000 . 73865
CAPITAL
Total Geral 38.338.926.3 20,00 29.'370.9’09,3 76.6% 8.96‘7.995,3 29.370.90'9,3 76.6% 26.260.256;13 51 1 6)355,75
Fonte: SIGEQ
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