Conselho Técnico-Administrativo
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DELIBERACAO CTA N° 179, de 14 de junho de 2023

Aos quatorze dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e trés, as 11 horas,
reuniram-se, os integrantes do Conselho Técnico-Administrativo da UNIVESP, para a
realizacdo de sua nonagésima oitava reunido ordinaria. Apos analise, foram
deliberados, por unanimidade pela APROVACAO: Homologacio da aprovacdo Ad
Referendum do CTA da contratacao da Sra. Lubienska Cristina Lucas Jaquié Ribeiro,
para o cargo de livre provimento de Chefe de Gabinete, em substituicao do Sr. Elias
Borges de Athayde Drummond, em vacancia ocorrida em 17 de fevereiro de 2023; 2.
Homologacao da aprovacao Ad Referendum do CTA da contratacao da Sra. Rita de
Cassia Conte Quartieri em substituicdo ao Sr. André Pereira da Silva para o cargo de
livre provimento de Assessor Procurador, em vacancia a partir de 1° de abril de 2023
(UNIVESP-PRC-2023/00188); 3. Homologacao da aprovacao Ad Referendum do CTA da
contratacao do Sr. Diego Oliveira Felix em substituicdao ao Sr. Eduardo Lopes Seino para
o cargo de livre provimento de Coordenador de Equipe Técnica de Licitagbes e
Contratos, em vacancia a partir de 09 de janeiro de 2023 (UNIVESP-PRC-2023/00178);
4. Homologacao da aprovacao Ad Referendum do CTA da contratacao da Sra. Tereza
Cristina dos Santos de Sousa em substituicao ao Sr. Diego Oliveira Felix para o cargo
de livre provimento de Supervisor de Equipe Administrativa (UNIVESP-PRC-
2023/00186); 5. Reestruturacdao do Projeto Pedagodgico do Curso de Matematica
(UNIVESP-PRC-2023/00168); 6. Reestruturacao do Projeto Pedagogico do Curso de
Pedagogia (UNIVESP-PRC-2023/00167); 7. Reestruturacdo do Projeto Pedagogico do
Curso de Letras (UNIVESP-PRC-2023/00163); 8. Regulamento do Projeto Integrador
(UNIVESP-PRC-2023/00196); 9. Regulamento do Trabalho de Conclusao de Curso
(UNIVESP-PRC-2023/00197); 10. Regulamento de Estagios obrigatérios e nao
obrigatérios (UNIVESP-PRC-2023/00198); 11. Convénio para Estagios - RH Mais Talentos
e Univesp (UNIVESP-PRC-2023/00195); 12. Convénio para Estagios - UNIVESP e
Prefeitura Municipal de Indaiatuba (UNIVESP-PRC-2023/00181); 13. Termo de
Cooperacao Municipio de Louveira para polo de apoio presencial (UNIVESP-PRC-
2022/00397); 14. Termo de Cooperagao Municipio de Bananal para polo de apoio
presencial (UNIVESP-PRC-2022/00298); 15. Termo de Cooperacdo Municipio de
Cravinhos para polo de apoio presencial (UNIVESP-PRC-2022/00237); 16. Termo de
Cooperacao Municipio de Cajamar para polo de apoio presencial (UNIVESP-PRC-

2022/00317); 17. Termo de Cooperacao Municipio de Poa para polo de apoio presencial
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(UNIVESP-PRC-2022/00457); 18. Termo de Cooperacdo Municipio de Brauna para polo
de apoio presencial (UNIVESP-PRC-2022/00310); 19. Termo de Cooperacdo Municipio
de Jaboticabal para polo de apoio presencial (UNIVESP-PRC-2022/00386); 20. Termo
de Cooperacao Municipio de Laranjal Paulista para polo de apoio presencial (UNIVESP-
PRC-2022/00390); 21. Termo de Cooperacdo Municipio de Itajobi para polo de apoio
presencial (UNIVESP-PRC-2022/00372); 22. Termo de Cooperacao Municipio de Santa
Barbara D'Oeste para polo de apoio presencial (UNIVESP-PRC-2022/00486); 23. Revoga
a Portaria UNIVESP-PR n° 67/2022, que regulamenta a Comissao do Programa Stricto
Sensu em Educacao Digital da Universidade Virtual do Estado de Sao Paulo - UNIVESP
(UNIVESP-PRC-2022/00521); 24. Termo de aditamento ao Convénio n° 04/2021 entre a
Fundacao Universidade Virtual do Estado de Sao Paulo - UNIVESP e a Universidade de
Sao Paulo -USP, com a interveniéncia administrativa da Fundacdo de Apoio a
Universidade de Sao Paulo-FUSP, visando a prorrogacdo da vigéncia do referido
convénio (UNIVESP-PRC-2021/00045); 25. Contratacdo da Sra. Erika Mayumi Kasai
Yamada em substituicdo a Sra. Maria Angélica Castro Reis para o cargo de livre

provimento de Gerente, em vacancia a partir de 24 de abril de 2023.

Marcos Augusto Francisco Borges
Presidente
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