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ATA N°2 DO CONSELHO FISCAL DA UNIVESP.

Aos vinte e nove dias més de outubro de dois mil e quatorze, na Sede da Fundagio
Universidade Virtual do Estado de Sio Paulo, a Rua Libero Badard, 293, 20° andar,
realizou-se, as 15 horas, a segunda Sessio ORDINARIA do Conselho Fiscal da
UNIVESP. O Senhor Rodrigo Cesar, iniciou os trabalhos desejando boas vindas aos
Conselheiros Titulares presentes: Presidente, Sra. Berenice de Oliveira, Sra. Rejane
Pauletti Alonso Sabino e o Sr. Dartgman Marins e neste momento foi apresentado o
Senhor Guilherme, que € o contador da UNIVESP aprovado pelo concurso publico. Ele
possui experiéncia em relagdo ao atendimento aos conselhos em virtude da experiéncia
anterior na Prefeitura de Sdo Carlos. Os Conselheiros desejaram boas vindas ao Senhor
Guilherme e este passou a informar sobre o relatério de prestagdo de contas reiterando
que todas as sugestes e criticas serdo benéficas e incorporadas. O Senhor Rodrigo
salientou que, no entendimento dele, o formato apresentado, se aprovado, possibilitara
melhor interpretagdo, com visio clara da movimentagio bem como do cumprimento das
metas estabelecidas. Os Conselheiros consideraram um bom modelo e a Conselheira
Rejane pergunta se teremos possibilidades de alcangar as metas instituidas. O Senhor
Rodrigo esclarece que o mesmo questionamento foi feito pela Secretaria do Planejamento
e a Diretoria Académica ratificou que as metas sdo reais e tangiveis em razio de
oferecimento de curso de preparagdo para concursos publicos — curso de livre acesso com
oferta de 5.000 vagas gerenciadas pela UNIVESP a iniciar-se em dezembro de 2014. O
Senhor Rodrigo continua explicando que neste primeiro ano ndo foi inteiramente possivel
conciliar o planejamento com a execugdo, primordialmente, em razio do déficit de
recursos humanos, bem como pela complexa demanda para implantagao dos cursos de
licenciaturas e engenharias. Concluiu informando que estamos otimistas para que no
proximo exercicio consigamos trabalhar com maior pontualidade. O Conselheiro Marins
considera que teremos dificuldades para execugdo dentro deste exercicio em razio do
pouco tempo. A Conselheira Rejane questionou sobre o auxilio aos estudantes e o Sr.
Rodrigo explicou se tratar das Bolsas de Apoio Académico e Tecnolégico UNIVESP,
aprovada pelo Conselho de Curadores. Em 01 de julho foi iniciado o curso de
Aperfeigoamento em Docéncia na Educagdo a Distancia — Aprendizagem Baseada em
Problemas/Projetos para a formacio de recursos humanos para ministrar cursos a

distancia com base nas Tecnologias de Comunicagio e Informagio. Os alunos foram

selecionados a partir de processo seletivo. Aos 65 (sessenta e cinco) alunos aprovados
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foram concedidas bolsas de Iniciagio 2 Docéncia — ID. Houve ainda o processo seletivo
para a admissdo de bolsistas TT4 e TT4-A, ambos para aperfeicoamento de pessoal de
nivel superior, visando participarem das atividades de apoio a projetos da UNIVESP e
ainda foram selecionados bolsistas nivel TT3A com atividades de apoio a Gestio
Académica, totalizando 32 bolsas. A seguir a Conselheira Rejane questionou sobre o
nimero de docentes contratados e o Sr. Rodrigo informou que nio houve tempo para
preparagio do edital do concurso em razio da complexidade do mesmo e prazos
eleitorais e que estamos encaminhando ao CODEC o pedido de liberagio das vagas e
com isso teremos 11 (onze) vagas que ndo foram preenchidas no primeiro ano e mais 13
(treze) postos para 2015. A Conselheira Rejane questiona se estes docentes serio nossos
mediadores ou tutores e o Senhor Rodrigo elucida que os professores contratados pelo
concurso n3o substituirdo os mediadores. Prosseguiu detalhando os aspectos especificos
da produgio dos materiais pedagogicos e que a organizagio geral de todos os cursos,
visando que prevalega a mesma orientagio pedagégica, é de competéncia exclusiva da
Diretoria Académica da UNIVESP, exercida através de um preposto, que é um
profissional denominado Supervisor Geral, que possui uma larga experiéncia na irea de
educagio a distincia e na metodologia de Aprendizado Baseado em Problemas e Projetos
(ABPP). O Supervisor Geral deveri desempenhar servios altamente especializados
inerentes a0 cumprimento das atividades decorrentes da fungio Prosseguiu relatando,
que, por sua vez, cada curso contara com um Coordenador que, em harmonia com o
Supervisor Geral, se encarregaré de planejar, organizar e seguir todas as tarefas necessarias
para execucio das atividades previstas. O Coordenador sera um profissional auténomo
com ampla experiéncia nas dreas de conhecimento do curso, contratado em carater
excepcional. A seguir, argumentou que a execugio de cada projeto pedagdgico se inicia
pela preparagdo dos diversos conjuntos de materiais que serio apresentados aos alunos e
cada conjunto corresponde a uma das disciplinas previstas na grade curricular do curso e
cada um destes conjuntos ¢é liderado por um Formado Autor, profissional de prestigio na
area de conhecimento da disciplina, que se responsabilizara pelo contetido programatico a
ser oferecido aos alunos, bem como da sua divisio em Unidades de Aprendizado (UA) e
respectivo sequenciamento de apresentagio. Em estreita colaboragio com o Formador
Autor, situa-se o Formador Profissional que sera responsivel pelo fiel cumprimento do
especificado pelo primeiro na elaboragio do material didatico a ser produzido. Além desta

fun¢io, o Formador Profissional é o especialista na disciplina que serd encarregado de
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resolver as duvidas dos alunos e eventuais pendéncias pedagdgicas que vierem a ocorrer
no periodo de aulas. Trata-se, portanto, de pessoa com excelente formacio na drea de
conhecimento coberta pela disciplina. Tanto para a contratagio do Formador Autor
quanto para a contratagdo do Formador Profissional pretendemos adotar os mesmos
critérios, ou seja, contratagdo excepcional de profissionais auténomos. Prossegue
esclarecendo que uma das fungbes fundamentais na produgio do material didatico é a
gravagio de videoaulas correspondentes a cada uma das Unidades de Aprendizado e que
para esta tarefa serdo convidados profissionais de alta especializagio no tema da
respectiva Unidade de Aprendizado e para esta fungido, em geral, serio contratados
servigos especializados externos 2 UNIVESP. Finaliza informando que desta maneira
normalmente ¢ realizado o processo de produgio do conteido didatico oferecidos nas
atividades de cada curso e que as atividades diditicas que envolvam diretamente aos
alunos, sio realizadas primordialmente pelas equipes de mediagio e de apoio presencial
nos polos e pela Internet, com o suporte dos Formadores Profissionais e dos Formadores
Autores, quando necessario. O Conselheiro Marins questionou sobre a liquidagio de
despesas de pessoal constatem como zeto nos meses de margo e agosto. O Senhor
Guilherme esclarece que em razio de algum cancelamento ou por consequéncia do atraso
no envio do processamento da folha pela empresa de contabilidade e conferéncia da
Equipe Técnica responsavel, sdo efetuadas duas liquidagoes dentro de um mesmo més,
porém o cronograma segue sendo efetuado de maneira correta. A Conselheira Rejane
pergunta se apos a contratagao dos concursados a despesa de pessoal esta em torno de R§
305 mil e o Senhor Rodrigo confirma e esclarece que temos um quadro de 45
funcionarios entre os concursados e o quadro de livre provimento. O Conselheiro Marins
questiona se ja foram liquidados integralmente os valores dos “restos a pagar” e considera
que estamos bem encaminhados. Os Senhores Rodrigo e Guilherme esclarecem que no
final de 2013 foi feita licitagio para material bibliogrifico para os polos de apoio
presencial visando montar as bibliotecas e empresa vencedora comprou diretamente da
editora os livros que estavam esgotados. Na ocasido escreveu-se o saldo total do valor que
eles cotaram no “restos a pagar” que foram liquidados na medida que foram entregues.
Diretoria Académica pretende substituir os livros esgotados, porém ainda nio foi possivel
fazé-lo e por esta razio ainda temos o saldo. Resumidamente, o saldo de “restos a pagar”

se refere a0 empenho de materiais bibliograficos e conclui informando que a Diretoria

Académica esti em pleno processo para aquisi¢io de novos livros e que a Coordenagig@’::).
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99 de Licitagbes divulgou a ata de registros de pregos nesta semana. A Conselheira Berenice
100 questiona se o balancete serd sempre apresentado no formato or¢amentirio. O Senhor
101 Guilherme esclarece que na realidade, esse balancete especifico de liquidagdo é o que
102 representa toda a despesa realizada. No proximo apresentaremos os balancos de
103 encerramento, constando o balango or¢amentario, financeiro e patrimonial. O
104 apresentado nesta reunido demonstra a movimentagéo até o dia 30 de setembro e por esta
105 razdo ndo fol possivel apresentar o balango de encerramento, reitera, entretanto, que
106 acolheremos todas as determinagdes e sugestdes deste Conselho. A Conselheira Rejane
107 aproveita para sugerir os modelos das Funda¢ées SEADE e FUNDAP, indica o Senhor
108 Francisco Mota da Fundagio SEADE para auxiliar no processo. O Senhor Rodrigo
109 prossegue com a apresentagio da minuta do regimento interno para aprecia¢io dos
110 Conselheiros, que se aprovado, deverd ser submetido a aprovagio do Conselho de
111 Curadores. A Conselheira Berenice menciona o pardgrafo 7°, artigo 3° e questiona qual a
112 razio para o critério de escolha da maior idade e ndo a pessoa com maior conhecimento.
113 O Senhor Rodrigo esclarece tratar-se de um critério utilizado usualmente e que
114 desconhece os dispositivos legais sobre o tema e se dispds a consultar a Consultoria
115 Juridica da UNIVESP, porém acredita ser um critério de imparcialidade. O Senhor
116 Guilherme corrobora informando que no poder judicidrio e colegiados utiliza-se 0 mesmo
117 critério. Os Conselheiros aprovam o item de forma unanime. Apés os itens de pauta o
118 Senhor Rodrigo comunicou aos Senhores Conselheiros que os cartérios passaram a exigir
119 que as atas para registros sejam entregues em duas vias originais sendo que uma via
120 pertence a Instituicio e a segunda ficard nos arquivos do cartério. Os Senhores
121 Conselheiros concordam em assinar a segunda via da ata da primeira reunido e houve o
122 consenso para que as proximas sejam apresentadas em duas vias atendendo as
123 determinagées do cartério. Continuou informando que o pagamento do “jeton” seri
124 efetuado trinta dias ap6s a realizagio da reunido e que enviaremos dentro deste periodo a
125 minuta da ata desta reunido. Comunicou ainda o encaminhamento ao Senhor Governador
126 via Secretaria Tutelar do pedido de recondug¢io ou nova nomeagao do Conselho Fiscal
127 UNIVESP tendo em vista que o mandato atual encerra-se no final de novembro. O
128 Conselheiro Marins pergunta se ha previsio de transferéncia de toda a equipe para a sede
129 da Rua Libero Badar6 e o Senhor Rodrigo esclarece que dependemos da finalizagio do
130 processo das visitas para credenciamento junto ao MEC pois o enderego da Bela Cintra é
131 o enderego sede oficial junto aquele 6rgio. E nada mais havendo a tratar a Scnhora@@
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132 Presidente encerrou os trabalhos agradecendo a presenca de todos. Foi lavrada a presente
133 ata, que segue assinada pelos Senhores Conselheiros, demais participantes e por mim,
134 Neide Novaes dos Santos, encarregada de secretariar a reunido. Sio Paulo, 29 de outubro
135 de 2014.

136 Berenice de Oliveira — Presidente
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